
CARTA-COMPROMISSO DAS CANDIDATAS E DOS 
CANDIDATOS QUE PARTICIPAM DAS ELEIÇÕES

NO MUNICÍPIO DE CURITIBA EM 2024
Eu, _______________________________________________________________, candidato(a) ao cargo de 
_______________________ nas eleições municipais de Curitiba em 2024, me comprometo com o conjunto de reivindicações 
que o SISMMAC apresenta em defesa do magistério municipal da cidade, tendo como elemento central a valorização das (dos) 
trabalhadoras (es) da educação e a melhoria da educação na cidade de Curitiba.

1. Compromisso com a defesa do direito à educação em todas as etapas e modalidades que são atribuições constitucionais do 
município, garantindo acesso às vagas, permanência e qualidade na Educação Infantil, no Ensino Fundamental, na Educação 
de Jovens e Adultos (EJA) e Educação Especial.
2. Compromisso com a valorização dos profi ssionais do magistério, garantindo ingresso exclusivo por concurso público, 
cumprimento dos 33% de hora-atividade, plano de carreira sem concorrência.
3. Defesa do ICS, com garantia da ampliação do quadro de especialidades e gestão democrática com paridade nos conselhos.
4. Defesa do IPMC, comprometendo-se com o plano de equacionamento para garantir a sustentabilidade do instituto, além de 
gestão democrática e paritária nos conselhos.
5.  Revogação do confi sco de 14% dos proventos de aposentados e pensionistas, restabelecendo o teto do INSS como limite para 
a taxação previdenciária.
6. Compromisso com a melhoria das condições de saúde e trabalho docente, por meio da redução do número de estudantes 
por turma, combatendo a superlotação das salas de aula.
7. Compromisso com o combate ao adoecimento docente, desenvolvendo uma política de saúde ocupacional para prevenção 
e cuidado. Para isso, ampliar as contratações na área da Psicologia, garantindo atendimento humanizado na perícia e 
acompanhamento dos profi ssionais em laudo médico.
8. Combate às terceirizações e à privatização das unidades educacionais.
9. Combate ao assédio moral no serviço público, às práticas antissindicais e à perseguição aos dirigentes sindicais.
10. Compromisso de realizar, no primeiro ano de gestão de 2025, uma grande conferência municipal para debater o projeto de 
educação no município.
11. Compromisso em realizar estudos financeiros e juridicos para viabilizar a dobra de padrão, a exemplo do que ocorreu no 
estado do Paraná. Continuidade do Regime Integral de Trabalho/RIT como opção para as substituições emergenciais, e 
alteração na Lei Orgânica do Município com objetivo de extinção da previsão de contratos por Processo Seletivo Simpli  
cado/PSS na educação.
12. Garantia de construção de escolas integrais e ampliação de vagas, melhorias e reformas nas unidades que já existem.
13. Compromisso com a construção de CMEIs, entendendo-os como o local preferencial para a educação e cuidado das 
crianças pequenas.
14.  Garantia de profi ssionais de apoio especializado para o atendimento de estudantes com transtornos do neurodesenvolvimento 
e defi ciências.
15. Compromisso com a recuperação das perdas salariais históricas dos profi ssionais do magistério.
Por considerar que não há futuro digno para a população sem uma educação de qualidade, e que não 
há educação de qualidade sem a valorização de seus pro� ssionais, subscrevo este documento.

Esta carta é uma síntese das reivindicações do magistério municipal de Curitiba.
Para conhecer a pauta completa, acesse o link:

________________________________
Assinatura do(a) Candidato(a)

Curitiba-PR, _______ de _________________________ de 2024.
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