Lei 10.190/2001 - Tabelade Vencimentos do Magistério de Curitiba
Novembro/2022 (reajuste de 7,17 %)

Parte Especial

2.107,86 2.166,85 222755 2.289,92 2.354,04 241995 2487,71 2.557,37 2.628,97

103-PME 3.465,11 3.562,14 3.661,88 3.76441 3.869,81 3.978,17 4.089,56 4.204,06 4.321,78

Permanente

- Graduacao

Permanente

Especlalizacdo

Permanente

- Mestrado

4.110,39 422548 4.343,79 446542 459045 4.718,98 4851,11 4.986,94 5.126,58
115-PMIII 6.757,08 6.946,27 7.140,77 7.340,71 7.546,25 775755 71.97476 8.198,05 8.427.6
117-PMIII 11.107,97 11.412,00 11.738,73 12.067.41 12.405,30 12.752,65 13.109,72 13.476,80 13.854,15
Parte m 287538 2.95589 3.038,65 3.123.73 3.211,20 3.301,11 3.393,54 3.488.56 3.586,24
Permanente
- Doutorado
m 472684 485919 499525 5.135,11 5.278,90 5.426,71 5.578,65 5.7/34.86 5.89543
m 777046 7.988,03 8.211,70 8.441,63 8.677.99 8.920,98 9.170,76 942754 2.691,52
m 12.773,88 13.131,55 13.499,23 13.877,21 14.265,77 14.665,21 15.075,84 15.497.96 15.931,91

Lei 14.544/2014 - Nova Tabela Salarial do Magistério de Curitiba
(atualizacao dos valores da tabela publicada no anexo da Lei 14.554/2014)
Novembro/2022 (reajuste de 7,17 % a confirmar)

Parte Especial Graduacao Especializacao Mestrado Doutorado
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3.793,04 4.361,99 523439 6.542,99

Amplitude: 108,52 108,52 108,52

Fonte: PMC / SMRH e Sismmac | Elaboragio: DIEESE/ER-PR
Proposta PMC - Avango anual de 2,1%, com dois gatilhos: sendo um de 105% no ano 4 e de 20% no ano 14
Horizontal de 15%, 209 e 25%.



