SISMMAC

A'II

om o passar do tempo,
temos que adequar nossas
formalidades as mudancgas
de nossa realidade e de nossas
concepcoes. Isso também
ocorre com o Sindicato. O
Estatuto do SISMMAC tem
histdria! O documento foi criado
na fundacdo do Sindicato, em
1988, ou seja, mais de 30 anos.
Mas, para estar compativel
com o funcionamento do
Sindicato, com a realidade das
professoras e professores da
rede, e também do conjunto
da classe trabalhadora,
precisa de alteracdes.




globam desde alteracdes simples, de termos e expressdes, até alteracdes

Adiregéo do SISMMAC formulou propostas de mudanca no Estatuto, que en-

mais substanciais, que refletem as mudancas no funcionamento do Sin-
dicato que ocorreram no decorrer desses 30 anos de existéncia. Confira abaixo
quais sao as principais propostas de alteracdo para o Estatuto da entidade:

PR'“ciPms 11—

» A proposta da direcdo do SISMMAC éincluir principios
que foram aprovados pela categoria ao longo dos Ulti-
mos anos e que, hoje, sdo prética cotidiana do Sindica-
to e das professoras e professores da rede.

A aprovacdo dos principios de independéncia de
patroes e governos, autonomia frente a partidos poli-
ticos, trabalho de base, formacdo politica e solidarie-
dade ativa de classe se deu no X Congresso do SISMMAC,
em 2012, e foi reafirmada nos Congressos posteriores.

No Art. 49, que trata das prerrogativas do Sindicato

COMO E HOJE

f) colaborar e defender a solidariedade entre os povos
para a concretizacdo social e da paz e do desenvolvi-
mento em todo 0 mundo;

g) lutar pela defesa das liberdades individuais e coleti-
vas, pelo respeito a justica social e pelos direitos funda
mentais do homem;

PROPOSTA DE ALTERAGAD

f) Garantir a participacdo ampla da categoria nas lutas
e espacos do sindicato, priorizando o trabalho de base;
g) manter independéncia em relacdo aos governos e
autonomia em relacdo aos partidos politicos;

VERBA INDENIZATORIA |,

» Ao assumir a responsabilidade de estar na diregdo
liberada do Sindicato, as professoras e professores,
especialmente aqueles que s6 possuem um padrdo na
rede, abrem mao da possibilidade de fazer RIT ou ou-
tros projetos remunerados pela Prefeitura.

A mudanca proposta pela atual direcdo do
SISMMAC é prever que o Sindicato possa fazer a re-
posicdo desses valores a fim de garantir a dedica-
cdo exclusiva do profissional na liberacdo sindical.

No Art. 52, que trata das condicées para o funciona-
mento do Sindicato

PROPOSTA DE INCLUSAO

Paragrafo Unico: E permitida a reposicdo de perdas
para os diretores afastados parcial ou integralmente
para o exercicio da liberacdo de mandato sindical.

DIREGAO COLEGIADA |, s

» A Gestdo Novos Rumos, que tomou posse em 2011,
assumiu o mandato do Sindicato com o objetivo de
funcionar como uma direcdo colegiada ao invés do
modelo presidencialista até entdo vigente no SIS-
MMAC. E assim temos trabalhado até hoje, com uma
divisdo de tarefas na dire¢do, mas sem uma hierarquia
entre os diretores.

A ideia agora é formalizar essa gestdo colegia-
da, com divisdo de coordenacdes de acordo com o
funcionamento da entidade. Confira abaixo:

COMO E HOJE

Art. 222 - Compdem a Diretoria Executiva os seguintes
diretores:

a) Presidente

b) Vice-Presidente

¢) Primeiro Secretario

d) Segundo Secretario

e) Primeiro Tesoureiro

f) Segundo Tesoureiro

g) Diretor Pedagdgico e Cultural

h) Diretor de Imprensa e Divulgacéo
i) Diretor de Formacao Sindical

PROPOSTA DE ALTERACAD

Art. 212 - A Diretoria Executiva é composta por 18
membros, divididos em pares (titular e suplente) nas
seguintes coordenac6es:

a) Coordenacdo de Organizacdo Politica e Sindical

b) Coordenacdo de Administracdo

c) Coordenacdo de Financas

d) Coordenacdo de Formac&o Politica e Sindical

e) Coordenacdo de Comunicacdo

f) Coordenacao de Assuntos Juridicos

g) Coordenacdo de Aposentados

h) Coordenacdo de Género, Raca e LGBT.

i) Coordenacdo de Assuntos Pedagdgicos.

ASSEMBLEIAS ORDINARIAS 11

» A assembleia de aprovacdo da Pauta Geral de Reivin-
dicagbes da categoria tem ocorrido anualmente, coma
revisao do documento tanto para acréscimo como para
reducdo de itens da Pauta que o Sindicato vai exigir da

Prefeitura em suas lutas. No entanto, ndo é uma exi-
géncia do Estatuto que isso ocorra, como acontece com
as assembleias patrimoniais, que sdo aquelas de Pres-
tacdo de Contas e de Previsdo Orcamentaria. Por isso,
formalizar essa frequéncia também é uma proposta da
direcdo do SISMMAC.

No Art. 702 que trata das Assembleias Ordindrias

PROPOSTA DE INCLUSAD

Paragrafo Unico - As Assembleias Patrimoniais e de
Aprovacdo de Pauta de Reivindicacdes serdo realizadas
anualmente.

ELEIGOES SINDICAIS 11 mes

» A organizacdo do processo de escolha da direcdo do
Sindicato € a parte mais detalhada do nosso Estatuto,
composta por dezenas de regras. Propomos trés mu-
dancas importantes nas nossas elei¢des sindicais:

1. COORDENACAD DA ELEICAD

Hoje a eleicdo do SISMMAC comeca com a publicacdo
de edital e inscricdo de chapas organizada pela propria
direcdo do Sindicato. S6 depois disso é eleita uma Co-
missdo Eleitoral. Nossa proposta é que a Comissao
Eleitoral seja escolhida em assembleia antes de
qualquer outra etapa, e que essa Comissao coordene
todo o processo da eleicéo:

COMO EHOJE

Art. 912 Paragrafo Primeiro - A assembleia geral de que
trata este artigo serd realizada no prazo minimo de 30
(trinta) dias antes da data da elei¢do, em horario pos-
terior ao do encerramento de inscricdo das chapas.

PROPOSTA DE ALTERACAD

Art. 892 - O processo eleitoral se inicia com o Edital de
Convocacdo para a Assembleia de Eleicdo da Comissao
Eleitoral.

Paragrafo Primeiro - A Assembleia prevista no caput
devera ocorrer com antecedéncia minima de 120 (cento
evinte) dias do término dos mandatos vigentes.

2. TEMPO DE SINDICALIZAGAD PARA VOTAR

Hoje é necessario que o professor esteja sindicali-
zado ha pelo menos seis meses para poder votar
e ser votado na eleicdo. Queremos aumentar a
participacdo em nossa elei¢do, permitindo que
mais professores possam ajudar a decidir sobre
os rumos do Sindicato. Para isso, nossa proposta é
reduzir esse prazo para quatro meses.

COMO E HOJE

Art. 862 - E eleitor todo associado que na data da elei-
cao tiver:

a) mais de 06 (seis) meses de inscri¢do, pelo menos,
no quadro social;

Art. 872 - Podera ser candidato o associado que na
data da realizacdo de eleicdo em primeiro escrutinio
tiver mais de 06 (seis) meses de inscricdo no quadro
social do Sindicato e estar em dia com as mensalida-
des sindicais.

PROPOSTA DE ALTERACAD

Art. 862 - E eleitor todo associado que na data da elei-
cao tiver:

a) mais de 04 (quatro) meses de inscricdo, pelo menos,
no quadro social;

Art. 872 - Podera ser candidato o associado que na data
da realizacdo de elei¢do em primeiro escrutinio tiver mais
de 04 (quatro) meses de inscricdo no quadro social do
Sindicato e estar em dia com as mensalidades sindicais.

3. QUORUM DA ELEICAD

Hoje, o quérum, ou o niUmero minimo de filiados que
tem que votar para que nossa elei¢do seja valida, é de
2/3 dos sindicalizados.

Este é um nimero alto, considerando que cerca de
um terco dos filiados estdo aposentados e, ao contrario
dos professores que estdo na ativa e nos locais de tra-
balho por onde passam as urnas, precisam se deslocar
até os locais de votacdo no dia da eleicao.

E, mesmo entre os profissionais da ativa, sempre
existe um percentual de quem esta afastado nos dias
de votacdo, seja para tratamento de saude, licenca
gestacdo, licenca para estudo ou licenca-prémio, e que
ndo conseguem participar do processo eleitoral.

Uma eleicdo custa caro ao Sindicato e o problema
de um quérum tdo alto é a chance de ter que realizar
todo o processo novamente. Nossa proposta é reduzir
um pouco o quérum, mas garantir que a decisdo seja
da maioria dos sindicalizados, deixando-o como ja
acontece hoje na maioria dos demais sindicatos.

COMO E HOJE

Art.1192 - A eleicdo do Sindicato so serd valida se parti-
ciparem da votacdo mais de 2/3 (dois tercos) dos asso-
ciados com capacidade para votar (...).

PROPOSTA DE ALTERACAD

Art. 1199 - A eleicdo do Sindicato so sera valida se par-
ticiparem da votacao 50% (cinquenta por cento) mais
um dos associados com capacidade para votar (...).



para debater as propostas de mudanca

no nosso Estatuto no dia 12 de setembro,
a partir das 18h30, na sede do Sindicato (Rua
Nunes Machado, 1644 — Reboucas).

Esse sera um momento privilegiado para
debater com mais profundidade cada um dos

U SISMMAC realizard um Seminario exclusivo

do SISMMAC precisa contar com a

participacao de 5% dos sindicalizados, o
que significa cerca de 400 professores.

Como essa é uma discussdo importante
para o conjunto da categoria, é essencial que
o debate seja realizado pelo maior nimero
possivel de trabalhadores. Por isso, a ideia é
gue profissionais do magistério se rebnam em
setembro e outubro para discutir as propostas

Aassembleia de alteracéio do Estatuto

SEMINARIO soere BRT4AL:

ESTATUTO

QUINTA

as 18“30 na
SEDE DO $ISMMAC

(Rua Nunes Machado, 1644)

\———,

pontos que a direcdo e os demais professores
trouxerem para a discussdo. Participe!

Estude as propostas de alteracdo e de
inclusdo e traga suas prdprias contribuicdes
para o Seminario. Participe!

ASSEMBLEIA GERAL JE4A0!
00 MAGISTERID v

Local a confirmar

de mudancas. T —

0 SISMMAC esta planejando uma grande
assembleia para o dia 23 de novembro, um
sabado. A ideia é que, para além da instancia
de decisdo da categoria, esse possa serum
espaco de confraternizacdo com todos aqueles
gue lutam no dia a dia no chao da escola.
Participe das discussdes e marque presenca na
assembleia, contamos com vocé!

(] SISMMALC




	_GoBack1
	_GoBack

