Prefeitura Municipal de Curitiba
S taria Municipal de R Humanos
Av. Jodo Gualberto, 623
9° andar — Torre B
Alto da Gloria
CEP 80.030-000
Fone: 3350-8530
3350-8411

Oficio n° 136/2018 — SMRH2 Curitiba, 11 de abril de 2018.

Senhor Diretor:

Em resposta ao oficio 022/2018 — SISMMAC, informamos que:

1. Qual total de solicitagbes de LPs, tanto para o més de abril quanto para 0 més
de setembro?

Solicitagbes de Licenga Prémio
Total Magisterio Demais Carreiras
Primeiro Semestre | 995 683 312
Segundo Semestre | 1094 786 308
Licengas Prémio liberadas ,
Total Magistério Demais Carreiras
Primeiro Semestre 487 282 205

2. Quantas destas licengas foram indeferidas?
Licencas Prémio indeferidas

Total Magistério Demais Carreiras
Primeiro Semestre 508 401 107

3. Qual o impacto orcamentario das licengas indeferidas?
Levando em consideracdo a média de RIT em R$ 2.600
2.600 x 401 = R$1.042.600,00 / més

Ao Senhor J
Wagner Hauer Argeton L
Diretor de Gestao Colegiada

Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de Curitiba — SISMMAC
Nesta Capital
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4. Qual o critério utilizado para indeferimento das licengas?
Foram liberados servidores que possuem a partir de 20 anos de carreira,

considerando tempo de servigo incorporado; pré-aposentadoria e continuidade de
licenga gestagao.

5. Qual a decisdo da Administragdo para as licengas solicitadas para o més de
setembro de 20187
Ainda nao foram analisadas.

6. Qual o total de contratos de Regime Integral de trabalho (RIT) vigentes até o
momento?

Contratos vigentes 2.530, sem considerar os contratos de RIT referentes a

substituicdo de LP /abril.

Considerando as licencas ja autorizadas este numero muda para 2.812

Atenciosamente,

,{w AR blhz ALRANYTY
Luciana Varassin
Superintendente SMRH




