Prefeitura Municipal
de Curitiba

Curitiba, 1° de novembro de 2019.

MENSAGEM N° 072

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores V ereadores:

Segue a apreciacao dessa Casa Legisativa projeto de lei que "Concede reajuste linear, a
titulo de revisdo geral anual da remuneracao de servidores, aposentados, pensionistas,
empr egados publicos, bem como as fungdes gratificadas, cargos em comissao e subsidios
dos agentes politicos que compdem a Administracdo Municipal”.

E de pleno conhecimento dos ilustres membros dessa Casa L egislativa que a Administragéo
Municipal vem passando por um grande esfor¢o de reorganizagcdo das contas municipais
desde o inicio do ano de 2017, reorganizacéo esta que somente foi possivel pela absoluta
convergéncia de compromissos dos Poderes Executivo e Legislativo com a populacéo de
Curitiba.

O projeto de lei ora encaminhado estd inserido nesse conjunto de resultados desta
reorganizacdo, que possibilita, consoante estabelece o art. 1°, a concessdo de regjuste salarial
aos servidores municipais, assim como ja ocorreu em 2018, com a proposicdo de um indice
gue ndo oferece riscos ap saneamento das contas publicas que vem sendo efetivados nesses
34 meses de Gestéo.

O art. 2° estende a revisdo geral anual aos Agentes Politicos remunerados por meio de
subsidio, limitando-o a perda inflacionéria apurada segundo o IPCA acumulado nos ultimos
12 meses, em cumprimento ao disposto no art. 3° da Lei n° 13.503, de 31 de maio de 2010.

Os arts. 3° e 4° vem somente reafirmar publicamente o compromisso da  Administragcéo
Municipal com a transparéncia e com o rigor administrativo, reforcando a aplicacdo do
denominado "teto remuneratério” a toda a folha de salarios da Administracdo Direta,
Autarquias e Fundacbes Publicas do Municipio, e a publicagdo das Tabelas Salariais no
Portal da Transparéncia.

Certo da importancia do projeto de lei em tela, sempre contando com a parceria fraterna que
os Poderes Executivo e Legislativo de Curitiba estabeleceram desde 2017, solicito que o
mesmo seja apreciado por essa Casa Legidlativa e, na oportunidade, reitero os meus protestos
de admiracéo e apreco aos dignos componentes dessa Casade Leis.

Rafael Valdomiro Greca de Macedo



Prefeito de Curitiba

Excelentissimo Senhor

Vereador Sabino Picolo

Presidente da Camara Municipal de Curitiba
Curitiba- PR

PROPOSICAO N° 005.00218.2019

ProjetodelLe Ordinaria

EMENTA

Concede reajuste linear, a titulo de
revisdo geral anual da remuneracio
de servidores, aposentados,
pensionistas, empregados publicos,
bem como as funcées gratificadas,
cargos em comissdo e subsidios dos
agentes politicos que compdem a
Administracio Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE CURITIBA, CAPITAL DO ESTADO DO PARANA,
aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica concedido aos servidores publicos da Administracdo Direta, Autarquias e
Fundacdes Publicas, a titulo de revisdo anual, o regjuste salarial linear em parcela Unica de
trés virgula cinco por cento, considerados os limites da disponibilidade orcamentéria em face
do Principio da Responsabilidade Fiscal, decorrentes do disposto na Lei Complementar
Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e na Lei Complementar Municipal n° 101, de 25 de
agosto de 2017.

§ 1° O mesmo indice aplica-se ao regjuste dos proventos de aposentadoria e pensdes, bem
como as tabelas vigentes no Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Curitiba, aos salérios
pagos aos empregados publicos da Administracéo Direta do Municipio e aos agentes publicos
contratados sob o regime especial estabelecido pelaLei n° 15.455, de 11 de junho de 2019.

§ 2° O indice definido no caput deste artigo incidira sobre as parcel as remuneratérias vigentes
para os Quadros de Pessoal respectivos, incluindo gratificactes e adicionais diversos, e sobre
os valores das funcfes gratificadas e cargos em comissao.

8 3° O regjuste estabelecido neste artigo sera aplicado a partir de 31 de outubro de 2019,
incidindo sobre a folha de pagamentos a partir do més de novembro do corrente ano.

Art. 2° Em atendimento ao contido no art. 3° da lei Municipal n° 13.503, de 31 de maio de
2010, fica concedido aos Agentes Politicos da Administracdo Municipal, remunerados sob o



regime de subsidio, a revisdo de 2,89%, correspondente a perda inflacionaria apurada
segundo o IPCA acumulado nos ultimos 12 meses, a ser pago em parcela Unica, considerados
os limites da disponibilidade orgamentéria em face do Principio da Responsabilidade Fiscal,
decorrentes do disposto na Lel Complementar Federal n® 101, de 2000, e na Lei
Complementar Municipal n° 101, de 2017

Par&grafo Unico. Aplica-se a revisao estabel ecida neste artigo, o disposto no 8§ 3° do art. 1°, no
gue se refere a data de aplicacdo e incidéncia sobre a folha de pagamentos.

Art. 3° Aos servidores municipais, aos empregados publicos da Administracdo Direta, aos
contratados sob o regime especial referidos no § 1° do artigo anterior e aos agentes politicos €
vedada a remuneracdo a qualquer titulo que ultrapasse o teto remuneratorio disposto no art.
37, inciso XI, da Constituicdo Federal, observados os parametros fixados nas decisdes do
Supremo Tribunal Federal acercada matéria.

Art. 4° As novas Tabelas de Vencimentos, resultantes da aplicacdo do regjuste concedido no
art. 1° desta lei, serdo instituidas por meio de Portaria da Secretaria Municipal de
Administracéo e de Gestdo de Pessoal e divulgadas no Portal da Transparéncia da Prefeitura
Municipal de Curitiba

Art. 5° Estalei entra em vigor na data de sua publicacéo.



