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Gestão Novos Rumos – a alternativa de luta – 2011/14 
 

Curitiba, 16 de dezembro de 2011 
 
 
Ofício: 470/2011 
Assunto: Entrega da Pauta de Reivindicações /2012 
 
 
 
 
 
Excelentíssimo Senhor,  
 
 
 
Com o intuito de estabelecer o diálogo entre as reivindicações do Magistério e a 

Administração Municipal, a direção do SISMMAC apresenta as reivindicações para o processo de 
negociação de 2012. 

 
Em assembleia realizada no dia 7 de dezembro, o conjunto da categoria do Magistério 

Municipal deliberou pelos seguintes procedimentos para o estabelecimento do calendário de 
negociações da Pauta de Reivindicações 2012, entregue em anexo: 

 
1) A Pauta Prioritária deve ser discutida e negociada pelas partes entre os dias 6 a 17 de 

fevereiro de 2012, demonstrando dessa forma a disposição para o diálogo e negociação 
concreta por parte da Administração Municipal. Os demais itens da Pauta de 
Reivindicações devem ser negociados até a data-base da categoria, ao menos em uma 
primeira rodada de negociações; 
 

2) A Pauta Prioritária é formada pelos itens: III Das Cláusulas Econômicas (itens 3 a 6), IV 
Condições de Trabalho (itens 7 a 11) , V Do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 
(itens 12 e 13) e VI ICS (itens 14 a 17); 

 
3) O saldo dessas negociações será apreciado e debatido com o conjunto do Magistério 

Municipal no dia 23 de fevereiro, em uma Assembléia Geral, quando a categoria decide 
se ratificará ou não o indicativo de greve proposto para o dia 29 de fevereiro; 

 
4) A Administração Municipal deve enviar, à direção do SISMMAC, sua proposta de 

calendário da Pauta de Reivindicações 2012 do Magistério Municipal, respeitando os 
itens propostos acima, até o dia 1 de fevereiro de 2012. 

 



 
 

Sismmac – Sindicato dos Servidores do Magistério Municipal de Curitiba 
Al. Dr. Muricy, 54, 10 andar, Centro, Curitiba, Paraná, CEP 80.010-120 

Fone/Fax (41) 3225-6729, sismmac@onda.com.br, www.sismmac.org.br 

Gestão Novos Rumos – a alternativa de luta – 2011/14 
 

 
 
Com a certeza de que o diálogo e as conseqüentes medidas concretas que dele derivam são o 

melhor caminho para o entendimento e melhoria das condições para o trabalho com a Educação 
Pública Municipal de Curitiba, reiteramos nossa disposição em negociar efetivamente e evitar 
possíveis acirramentos nesse processo. 

 
  
   
 

Atenciosamente 

 
 
 
 
 
 

Rafael Alencar Furtado 
Diretor de Gestão Colegiada 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
EXMO SR. 
LUCIANO DUCCI 
PREFEITO MUNICIPAL DA CIDADE DE CURITIBA 
N/C 
Com cópia para: 
Sra. Liliane Casagrande Sabbag – Secretária Municipal de Educação 
Sra. Raquel Rodrigues de Lima Simas – Superintendente de Gestão Educacional 
Sra. Maria do Carmo Aparecida de Oliveira – Secretária Municipal de Recursos Humanos 
Sra. Lia Nara Paludo – Superintendente de Recursos Humanos 


