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CURITIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE POLíTICAS DE PESSOAS
GERÊNCIA DE CARGOS E SALÁRIOS

TNFORMAçÃO rÉCrutcA No 436/11 - RHDp-2c

oFtcto No 441t2011 - SISMMAC
INTERESSADO: SISMMAC
ASSUNTO: SOL|C|TAçÃO DE LTBERAçÃO

Ao NRH-SME

Em atenção à solicitação do oíÍcio no 44112011, informamos que o número de vagas é
definido de acordo com a previsão orçamentária e o quantitat ivo de servidores por nÍvel.

Outrossim informamos que as vagas foram estabelecidas conforme o ítem 1.4 do Edital
Normativo 1212011 em número de 1.170 vagas distr ibuíoas em :

Nível  l l  -  1 .132,  n íve l  i l l  -  34 e níve l  lV -  4

Esta Administração não tem interesse em íazer alteração neste número em função de
que este Procedimento tem cunho de valorização de todos so servidores.

E a informação.

Cur i t iba,  '1 '1  de novembro de 2011
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Rosemari€úch Dias de Souza
Gerência \Cargos e Salár ios

Mat r ícu là  85 .873


