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Ata de reunido realizada em 29 de outubro de 2015 referente Reuniio da
comissao de apoio técnico para levantamento das regras e metodologia a ser
aplicada no enquadramento ao novo plano do Magistério aos servidores
aposentados com isonomia/paridade do cargo de profissional do magistério,
com base na Lei 14.544/2014.

Aos vinte e nove dias do més de outubro de 2015 as nove horas e trinta minutos,
reuniram-se no Edificio Delta situado na Av. Jodo Gualberto, 623, no mezanino, sede
do IPMC. as pessoas indicadas na lista anexa que sado representantes do SISMMAC,
IPMC e SMRH designadas pela Portaria 905/2015 para levantamento das regras e
metodologia a serem aplicadas no enquadramento ao novo plano do Magistério aos
servidores aposentados com isonomia/paridade cargo de profissional do magistério,
com base na Lei 14.544/2014. O SISMMAC questiona como foi feito o calculo das
distorgoes e solicitam a disponibilizacao do histérico funcional dos aposentados que
tem distorcao no RH 24horas, e a possibilidade do contracheque dos aposentados sair
com a discriminacao da composicao dos proventos. Também solicitam que o IPMC e a
SMRH deéem subsidio ao SISMMAC para explicar aos aposentados como foi feito o
calculo O SISMMAC solicita o fornecimento da relacdo com os nomes dos 116 casos
de distorcao. O IPMC verificara a possibilidade de repassar esta informagéo ainda hoje
ao sindicato por email. O IPMC informa que os processos das distorcées estdo em
andamento. Com relacdo ao cronograma o IPMC informa que passou para a diretoria
de previdéncia um comparativo entre o que consta no decreto de ativo e que néo da
para aplicar aos aposentados, o qual ira para a diretoria executiva para analise. Foi
convidada a participar desta reuniado a funcionaria Jucimara do RHDP para apresentar
e exemplificar o calculo das distorgdes. O SISMMAC informou que enviou por email ao
SMRH solicitando a metodologia do calculo dos casos das distor¢des, nao recebendo
retorno até a presente data. A Jucimara fez uma explicacdo aos membros da
comissao, esclarecendo duvidas e mostrando como foi feito o calculo. Ficando
marcada para a proxima quinta dia 19 de novembro de 2015, as 09:30, a proxima

reunido.no mesmo local, encerrando assim esta reunido.
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LISTA DE PRESENCA
REUNIAO REALIZADA EM 29 DE OUTUBRO DE 2015
Pauta

Comissao de apoio técnico para levantamento das regras e metodologia a ser aplicada no
enquadramento ao novo plano do Magistério aos servidores aposentados com Isonomia
/Paridade do cargo de Profissional do Magistério, com base na Lei 14.544/2014 .

Local: Sala de Reunides do IPMC. Av. Jodo Gualberto, 623 mezanino Torre B

NOME ENTIDADE ASSINATURA
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