PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
MEMORIA DE REUNIAO

Local: Sala de reunices do sexto andar- Edificio Delta
Data: 18/09/14  Horario: 10h

Participantes:

Nome Completo

Secretaria Municipal da Educagdo Roberlayne de Oliveira Borges Roballc, Superintendente de Gestdo
Educacional Ida Regina Moro Milleo de Mendonga, Superintendente Executivo Antonio Ulisses de
Carvalho, Secretdria de Recursos Humanos Meroujy Giacomassi Cavet, representantes do SISMMAC:
Raquel Soares Mota das Gragas, Andressa Fochesatto, Pedro de Alcantara, Wagner Rodrigues Batista,
Wagner Hauer Argenton, Viviane Aparecida Bastos Pampu, representantes de escolas municipais e da
comunidade.

Pauta

1- Assuntos relacionados a reposigdo da paralisacdo referente aos dias 17 de margo e 11 e 12 de agosto
de 2014.

2- Suspensao RITs, fechamento de turmas e apoio pedagogico.

Relato da reunido

Reunido entre Sindicato dos Servidores do Magistério Publico Municipal para tratar de assuntos relacionados a
reposigdo dos dias letivos referentes a paralisagdo ocorrida nos dias 17 de marco e 11 e 12 de agosto deste ano e
demais assuntos. A representante do SISMMAC, Andressa, inicia a reunido questionando sobre o desconto das
faltas realizada aos profissionais da Rede Municipal de Educagdo referente & paralisagdo acima mencionada.
Roberlayne relata sobre a garantia dos duzentos dias letivos para todos os estudantes da Rede Municipal de
Curitiba, sendo este um direito de todas as criangas. Menciona que o cumprimento dos referidos dias estd
garantido na legislagdo vigente. Menciona que a valorizagdo do professor ¢ ‘gualmente fundamental para a
Secretaria Municipal da Educagdo, porém o direito dos duzentos dias letivos para os estudantes, garantido na
legislagdo, ndo pode ser sobreposto a outro. Roberlayne também questiona o modelo de ata proposto pelo
SISMMAC as escolas municipais, o qual foi repassado pelo sindicato como orientacdo a estas, no que se refere a
autonomia que deve fazer parte das discussdes realizadas pelos Conselhos de Escola. Viviane explica que o modelo
de ata citado é meramente orientador para expressar a decisdo dos professores tomada em assembleia da
categoria ao sair do movimento grevista. Reforca também que a pratica de modelos de ata é utilizada pela Rede
Municipal da Educagdo. Ida Regina relembra que a reposi¢do dos dias letivos é de responsabilidade da Secretaria
Municipal da Educagdo- SME. Menciona que todas as escolas foram orientadas a realizar a reposicdo dos dias de
paralisagdo, acima citados. A atuagdo do Conselho de Escola, nesse sentido, deve visar ao estudante. Relata que a
SME recebeu poucas atas nas quais os profissionais se recusaram a reposicao. Nesses casos, as dire¢Ges foram
orientadas a cumprir o que delibera a legislagdo. Se as unidades ndo cumprirem a reposicdo, acarretam a
reponsabilidade do ndo atendimento a legislagdo. Débora cita que reconhece @ responsabilidade da reposicdo,
porém questiona sobre os servidores que trabalharam, assinaram os pontos na unidade, mas nao havia estudante
na mesma. Ida relembra os dois encaminhamentos a esse respeito, sendo um para garantia dos duzentos dias
letivos, outro o da luta pela retirada de faltas e descontos nos pagamentos. Roberlayne igualmente relembra que o

yf‘



direito aos duzentos dias letivos é fato e que a questdo do desconto e falta se remete a outra esfera de discussao.
Meroujy, Secretaria de Recursos Humanos, assume a palavra e expos que referente ao dia 17/03, ja havia sido
acordado com o sindicato e registrado em ata propria, que ndo seria descontada a falta e as escolas realizariam a
reposigdo. Com relagdo aos dias 11 e 12 de agosto foram langadas faltas e consequentes descontos. Entretanto,
apos a reposigdo de 11 e 12 de agosto o servidor recebera tais dias trabalhados, sem os beneficios descontados e
sem a retirada das faltas da ficha funcional. A retiradas das faltas sera objeto de negociacdo em outro momento,
posteriormente. O professor grevista que nao realizar a reposicao ndo tera o duplo desconto e nem langamento de
novos descontos e faltas. Ou seja, ndo sera duplamente penalizado. Meroujy destaca que o papel do gestor das
unidades é o de organizar essa reposicdo com suas equipes. Wagner, do SISMMAC, questiona a obrigatoriedade
dos professores novos da Rede Municipal de Educagdo realizarem a reposicdo. Meroujy relata que o professor novo
contratado deve sim seguir o calendario de cada escola. Roberlayne relembra que independente das decisbes da
cada colegiado, o dia letivo deve ser garantido, tem que acontecer. Meroujy destaca que néo ha a obrigatoriedade
dos profissionais das escolas municipais realizarem a reposi¢cdo dos dias, porém ha a obrigatoriedade da garantia
dos duzentos dias para os estudantes, cabendo a SME buscar alternativas para cuxiliar a escola nessa reposigao.
Caso o profissional ndo reponha, o profissional ndo sera ressarcido do desconto salarial. Os préximos assuntos
tratados sdo suspensdo de RITs e fechamento de turmas nas unidades. A Sr¢ Glaucia, mae de um estudante da
Escola Municipal Jaguariaiva, manifestou o descontentamento dela e de demais pais com o fechamento de turmas
na referida unidade nesta época do ano. Ida explicita a quantidade legal, segundo Portaria, que cada turma
comporta e pontua que a situagdo levantada pela mae serd verificada para saber o que de fato ocorreu. Andressa,
do SISMMAC, Explicita que essa ndo é uma situagdo especifica da escola citada, mas ¢ algo que esta acontecendo
em demais unidades. Meroujy relata que essa é uma questdo orgamentaria e administrativa do municipio, pois ha
um valor especifico destinado a educagdo. Relata que esta é uma questdo de organizacdo, pois ndo € possivel um
professor trabalhar com um nimero reduzido de estudantes em turma. Tal profissional sera realocado para outras
unidades. Tal questdo é rotineira, pela rotatividade das familias e aumento da populagdo. Com relacdo acs RITs,
Meroujy relata que esta é igualmente uma questdo administrativa, porem destaca gue a concessao de RIT por
vezes é bloqueada, por ser necessaria para tal organizagdo. Wagner questiona sobre o registro retroativo do RIT.

Meroujy relata que as diretoras das unidades necessitam atenc¢do quanto ao registro do RIT e explica brevemente o

funcionamento do sistema Meta 4. Com relagdo as licencas, Meroujy relata que nunca foi afirmado que ndo havera
RIT para cobri-las, ndo havendo qualquer prejuizo no gozo das referidas licengas. Este encaminhamento serd
solucionado até o final desta semana. Meroujy comenta que tudo o que é repassado as unidades deve ser passivel
de cuidados, pois determinadas guestdes sdo internas, devendo ser resolvidas internamente. Nesse momento,
Meroujy se ausenta da reunido. Roberlayne relata sobre a questdo do apoio pedagogico, da sua importancia para a
aprendizagem das criangas, porém que esta fun¢do necessita de acompanhamento em cada unidade, havendo a
necessidade da avaliagdo de sua continuidade ou ndo. Assim, compete a SME avaliar a efetividade do apoio
pedagogico em cada escola da SME. Em seguida, Roberlayne afirma que dentncias levadas ao SISMMAC podem e
devem ser trazidas e compartilhadas com a SME, via Superintendéncia de Gestdo Educacional. Roberlayne se
ausenta da reuniao. Em reposta ao questionamento de uma Zenil, ainda sobre o apoio pedagogico, Ida Regina
menciona sobre a formagdo continuada dos profissionais, a qual vem sendo revista e aprimorada pela SME.
Relembra do programa PNAIC 2013, o qual deu fortalecimento ao trabalho dos profissionais dos anos iniciais. Dessa
forma, os critérios de abertura de turmas do apoio pedagogico foram revistos pelo Departamento de Ensino

Fundamental e pedagogos dos Nucleos regionais. No més de outubro, tal equipe “ard uma revisdo dos projetos de

apoio, no que se refere a metodologia e resultado. Ida ressalta que é necesuario refletir e encontrar outras
alternativas de aprendizagem de forma mais efetiva. Assim, Ida esclarece que o apoio escolar ndo serd extinto
nesse momento, apenas revisto de acordo com a especificidade de cada escola. Viviane sugere que seja realizado
um seminario com os profissionais da rede municipal de ensino para discutir sobre questGes relativas ao apoio
pedagogico, e ainda que ndo ha necessidade do cancelamento desse trabalho nesse momento, sendo assim a

explicagdo dada da necessidade de debate sobre o apoio pedagdgico ndo justifica a suspensdo temporaria do



mesmo. |da esclarece que o apoio ndo foi cancelado, apenas interrompido, objetivando a revisdo dos resultados
em cada unidade e os avangos alcangados. Ida igualmente relembra sobre os resu'tados da equipe multidisciplinar,
Os quais também contribuem para retomada e reorganizagdo. Ao final, o SISMIMAC solicita que as orienta¢do da
SME e SMRH sejam encaminhadas por escrito as unidades de ensino, evitando assi informagGes desencontradas.

Assinatura dos representantes presentes na reuniao




